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lhr Partner fur
Sicherheit und Gesundheit
stellt sich vor.



Die Entwicklung des Unternehmens

BLUME
ARBEITSSICHERHEIT

Die Firmendaten auf einen Blick

Firmengrindung:

Gesellschaftsform:

Handelsregister
Steuer-Nr.

Geschaéftsfuhrer:

Mitarbeiter:

£M BLUME

1991 (BLUME GmbH: 2003)

inhabergefuhrtes Ingenieurbiiro
und Tochtergesellschaft BLUME GmbH

HRB-Nr. 113 66 3
101/107/06613 und 102/107/11800

Hannes-Christian Blume
Bernd Stefan Blume

25 Mitarbeiter

- Sicherheitsingenieure

- Arbeitsmediziner

- Gesundheitswirte

- Betriebswirte

- Verwaltungsangestellte

Aus dem vom Inhaber Hannes-Christian Blume
gegriindeten Ingenieurbiiro entwickelte sich (iber
die Jahre hinweg einer der leistungsstarksten,
uberbetrieblichen, sicherheitstechnischen und ar-
beitsmedizinischen Dienste Sachsen-Anhalts. Seit
2003 gibt es aulerdem die BLUME GmbH als
Tochtergesellschaft. Der Firmensitz befindet sich
im Jahnring 47 in Magdeburg. In direkter Nach-
barschaft ist auch das arbeitsmedizinische Zent-
rum beheimatet. Weitere Biiros werden im Raum
Stendal, Egeln und Dessau-RoBlau unterhalten.

Die Firma BLUME ist in Sachsen-Anhalt mit einem
Netzwerk flachendeckend présent. Ca. 1.000 Be-
triebe und Einrichtungen mit mehr als 30.000 Be-
schéftigten verschiedenster Branchen und GroRen
werden regelmafig durch die Mitarbeiter unseres
Hauses betreut. Als grofier Vorteil erweist sich fir
unsere Kunden, dass wir bei ihnen vor Ort prasent
und kurzfristig Uber das Mobiltelefon erreichbar
sind sowie am Firmensitz mit kompetenten An-
sprechpartnern jederzeit weiterhelfen kénnen.

Kontaktdaten:

Postanschrift: BLUME GmbH
Jahnring 47
39104 Magdeburg

Telefon: 0391 597270
Telefax: 0391 5972725
E-Mail: info@SIDIBLUME.de
Internet: www.SIDIBLUME.de

Ilhr starker Partner vor Ort



Die Mitarbeiter

Der Erfolg unseres Unternehmens basiert auf der
Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit unserer
Mitarbeiter sowie der dauerhaften, auf gegenseiti-
gem Vertrauen beruhenden Zusammenarbeit mit
unseren Kunden. Die Qualifizierung unseres
Teams von Ingenieuren, Medizinern und Gesund-
heitswirten wird auf der Basis von Eigeninitiative
und betrieblichem Engagement zur kontinuierli-
chen Anforderung.

Unsere interdisziplindre Zusammenarbeit u.a. mit
Arbeits- und Sozialwissenschaftlern oder Um-
weltspezialisten ermdglicht auch die Losung an-
spruchvollster Aufgaben.

Unsere Leitlinien

Triebkraft unserer Arbeit ist die Uberzeugung,
dass die erfolgreichen Unternehmen jene sind, die
ihre Potenziale erkennen, fordern und systema-
tisch nutzen. Sicherheit, Gesundheit und Wissen
sind dabei entscheidende Bausteine zur Aus-
schopfung der mdglichen Erfolgspotenziale. Hier-
zu arbeiten wir nach den nebenstehenden Leitli-
nien. Sie bilden den Handlungsrahmen, um durch
unsere Leistungen nachhaltige positive Wirkungen
bei den Kunden zu erzielen.

Unser Angebot

Basierend auf unserem Qualitatsmanagement und
der damit verbundenen kontinuierlichen Verbesse-
rung und Entwicklung unserer Angebote bieten wir
unseren Kunden in den, auf den folgenden Seiten
dargestellten Tatigkeitsfeldern eine optimale Un-
terstutzung an.

Gerne erstellen unsere Mitarbeiter aufgrund der
Kundenwiinsche qualifizierte Angebote oder ge-
ben zu weiteren Leistungen umfassende
Auskiinfte.

Kompetenz fir verantwortliches Handeln

Wir verstehen den Arbeitsschutz als betrieblichen Erfolgsfaktor - mit
leistungsfahigen und motivierten Mitarbeitern. Gleichzeitig wollen wir mit
unseren Leistungen helfen, unseren Kunden Rechtssicherheit zu ver-
schaffen und Verluste bei ihnen zu vermeiden.

Wir mochten unseren Kunden einen Arbeitsschutz vermitteln, den auch
jeder versteht. Hierfir gilt es, komplexe Zusammenh&nge und Verpflich-
tungen aus den vielschichtigen Rechtsvorschriften transparent und
nachvollziehbar darzustellen.

Bewahrte Methoden zu erhalten und durch eigene innovative Lésungen
einen modernen Arbeitsschutz zu pragen, sind seit jeher Bestandteile
unserer Firmenphilosophie.

Wir beraten unsere Kunden firmen-, produkt- und verfahrensneutral,
ohne Bindung an Lieferanten- und Herstellerinteressen. Mit dieser Un-
abhéngigkeit gewahrleisten wir, dass fur jeden Kunden und jedes Pro-
jekt eine passende Lésung gefunden werden kann, die ein Optimum an
Sicherheit und Gesundheit bietet, ohne betriebswirtschaftliche Kompo-
nenten aul3er Acht zu lassen.

M BLUME



Arbeitsschutzmanagement

Arbeitsschutzfachliche Beratung

Arbeitsmedizinische Betreuung

M BLUME

Eigenverantwortliches Handeln im Arbeitsschutz
hat firr jeden Arbeitgeber durch den Wegfall kon-
kreter Vorgaben in Rechtsvorschriften ernorm an
Bedeutung gewonnen. Auf der Basis unseres,
speziell auf die jeweilige Branche zugeschnittenen
Systems lasst sich die betriebliche Arbeitsschutz-
organisation effizient und zukunftsfahig gestalten.
Mit den Kernbestandteilen AMS-Handbuch, Bera-
tung und Schulung legen wir bei unseren Kunden
den Grundstein fir eine erfolgreiche Einfiihrung
und Begleitung des firmenspezifischen Arbeits-
schutzmanagementsystems.

Ob z.B. bei der Planung neuer Betriebsanlagen,
der Einrichtung von Arbeitsplatzen oder der Aus-
wahl von persénlicher Schutzausriistung — wir be-
raten unsere Kunden mit unserem langjahrigen
Know-how, um ein sicheres und gesundes Arbei-
ten zu gewahrleisten. Insbesondere bei der be-
trieblichen Gefahrdungsbeurteilung und bei den
Unterweisungen der Beschaftigten zeigt sich un-
sere Unterstlitzung sehr deutlich. Unser Anspruch
ist es, aufbauend auf der Erfilllung gesetzlicher
Anforderungen, durch das Aufzeigen geeigneter
ArbeitsschutzmalRnahmen zum  wirtschaftlichen
Erfolg unserer Kunden beizutragen.

Mit unseren MaRnahmen der arbeitsmedizinischen
Vorsorge sollen arbeitshedingte Erkrankungen
einschlieBlich Berufskrankheiten friihzeitig erkannt
und vermieden werden. Auf Basis unserer Bera-
tung und Aufklarung konnen wir gezielt die Durch-
fuhrung notwendiger arbeitsmedizinischer Vorsor-
geuntersuchungen anbieten. Mit ihnen kann die
kérperliche Eignung fiir die Ausfihrung bestimm-
ter Tatigkeiten nachgewiesen werden. Damit leis-
ten wir bei unseren Kunden einen aktiven Beitrag
zum Erhalt der Beschaftigungsfahigkeit und zur
Fortentwicklung des betrieblichen Gesundheits-
schutzes.

Beratung aus Uberzeugung



Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordination

Durch das zeitliche und 6rtliche Zusammenwirken
verschiedener Gewerke auf dem begrenzten
Raum einer Baustelle kommt es zu gegenseitigen
Gefahrdungen, die es zu vermeiden gilt. Hierzu
werden unsere qualifizierten Koordinatoren durch
die Beratung der am Bau Beteiligten, die Mitwir-
kung bei den Planungen und durch die Uberwa-
chung wahrend der Ausflihrungsphase tatig. Fir
die Erstellung des SiGe-Plans und der Unterlage
fir spatere Arbeiten sowie fiir die Dokumentation
unserer Leistungen nutzen wir die im eigenen
Hause entwickelte Software SiGeROM 6.

Brandschutz

Ziel unserer Beratung ist es, durch die Auswahl
geeigneter baulicher, technischer und organisato-
rischer MaBnahmen Brande zu verhiiten und
damit Personen- und Sachschaden sowie finanzi-
elle Verluste bei unseren Kunden zu vermeiden.
Dafiir erarbeiten wir betriebliche Brandschutzkon-
zepte, qualifizieren das Personal (Brandschutzbe-
auftragte und —helfer) und erstellen die notwendi-
gen Notfalldokumente. Dazu gehéren u.a. Brand-
schutzordnungen, Feuerwehrplédne und die aus-
zuhéngenden Flucht- und Rettungspléne. Explosi-
onsschutzdokumente werden mit der firmeneige-
nen Software ProtEX erstellt.

Prufwesen

Um zu gewahrleisten, dass Werkzeuge, Gerate,
Maschinen oder Anlagen sicher funktionieren,
fihren unsere hierzu beféhigten Mitarbeiter die
erforderlichen regelmaBigen Prifungen durch.
Den Schwerpunkt bilden dabei die elektrischen
Betriebsmittel. Erforderliche Messungen werden
protokolliert und bestandene Prifungen durch
Prifmarken am Arbeitsmittel gekennzeichnet.
Auch fir VdS-Prifungen von Elektroanlagen,
Arbeitsmitteln oder fiir die Abnahme und Uberprii-
fung von Kinderspielplatzen stehen die dafiir
erforderlichen Sachverstandigen zur Verfligung.

Vorausschauende Planung — gewissenhafte Prifung M BLUME



Aus- und Weiterbildung

Betriebliche Gesundheitsférderung

Qualifizierte und motivierte Mitarbeiter sind ein
Schliisselfaktor fir betrieblichen Erfolg. Daher for-
dern wir mit unseren Bildungsangeboten die Stei-
gerung der geistigen Leistungspotentiale der Teil-
nehmer. Die Lernplattform Arbeitsschutzakade-
mie.de bildet den dafiir notwendigen Rahmen.
Hier kénnen durch die Kombination des Online-
Lernens mit Prasenzphasen in bundesweit verteil-
ten  Kompetenzcentern oder in  Inhouse-
Schulungen nachhaltige Lernerfolge erzielt wer-
den. Als anerkannter Bildungstrager bilden wir
langjahrig Fachkrafte flr Arbeitssicherheit aus.

Wir verstehen die betriebliche Gesundheitsforde-
rung als eine moderne Unternehmensstrategie,
die darauf abzielt, nicht nur Krankheiten am Ar-
beitsplatz vorzubeugen, sondern auch Gesund-
heitspotentiale zu starken und das Wohlbefinden
am Arbeitsplatz zu verbessern. Gemeinsam mit
den jeweiligen Fiihrungskraften, Arbeitnehmerver-
tretungen und Mitarbeitern unterstlitzen wir unsere
Kunden dabei, Konzepte und Programme zu pla-
nen, zu entwickeln und in der Umsetzung zu koor-
dinieren. Dies kénnen z.B. Seminare zu Gesund-
heitsthemen, Workshops, Riickenschulen und Er-
nahrungs- oder Stressbewaltigungskurse sein.

Unsere Dienstleistung fir den Kunden wird immer
von der Verwendung geeigneter Arbeitshilfen flan-
kiert. Hierzu kommen die im eigenen Hause ent-
wickelten und anerkannten Methoden und Doku-
mente zum Einsatz. Diese Praxiswerkzeuge stel-
len wir auch anderen Anwendern zur Verfiigung.
In unserem Sifa-Shop erfolgt der Vertrieb der Lo-
sungen in Form von Schulungsunterlagen fir
Ausbilder, Unterweisungsmaterial (PC-Prasen-
tationen) firr Flihrungskréafte oder Software fiir die
Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordination,
fur die Gefahrdungsbeurteilung von Tétigkeiten,
Arbeitsmitteln oder Gefahrstoffen.

™ BLUME Vermittlung von Wissen — Schaffung von Kompetenzen



Referenzen

Eine Gesamtauflistung unserer Kunden wiirde den
vorliegenden Rahmen sprengen und sich fast wie
ein who-is-who der deutschen Wirtschaft lesen.
Doch fiir uns sind alle Kunden wichtig, egal wel-
che Branche, egal welche BetriebsgroRe. Fir uns
sind sie ein Teil unserer taglichen Arbeitswelt, flr
die es gilt, die passende Losung zur Gewahrleis-
tung von Sicherheit und Gesundheit zu finden. Die
folgende Auflistung gibt daher nur eine kleine
Ubersicht {iber unsere zufriedenen Kunden und
unsere Referenzobjekte. Bei Bedarf erteilen wir

@ru

gerne weitere Auskinfte. DACHSER
Intelligent Logistics“
Beratungskunden
AAR Montagen GmbH

Ambulanz Mobile GmbH & Co.KG

Bombardier Transportation (Signal) Germany GmbH
Carcoustics Haldensleben GmbH

Dr. Oetker Tiefkiihlprodukte GmbH

GETEC AG

Kirchenamt der Evangelischen Kirchen in Mitteldeutschland
Landesverwaltungsamt Sachsen-Anhalt

Magdeburger Fenster- und Tiiren GmbH

Malibu GmbH

Koordinationsprojekte

Linde AG: Gasfarm Osterweddingen

Dr. Oetker: Neubau Werk Wittenburg

Kamps Brot- und Backwaren: Neubau Produktion Liidersdorf

Dachser Logistics: Erweiterung Logistikzentrum Magdeburg

Stadt Magdeburg: Briicke tiber DB-Strecke Sohlener Str.

Landesbetrieb Bau, NL Mitte: Neubau Bioinstitut

Stadt Wernigerode: Neubau Altstadtkreisel

ECE: Schlossarkaden Braunschweig

BOREAS construct: Errichtung von Windenergieanlagen

Ludes Architekten: Krankenhausbauten bundesweit u.a. in Berlin,
Haldensleben, Merseburg, Querfurt, Balingen

Produktanwender

3M Deutschland GmbH
Ball Packaging Europe
Degussa AG

DEKRA Akademie GmbH
DET NORSKE VERITAS
Dussmann AG

E.ON IS GmbH
Flughafen Disseldorf
Gelsenwasser AG

Helios Kliniken

Zufriedene Kunden durch Qualitat der Leistung
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m (saw)
Freie Universitat

Senso

ANETTO
Der Familien-Discounter 2)

Magdeburger Verlags- und Druckhaus GmbH (Volksstimme)
Magdeburger Hafen GmbH

Ministerien des Landes Sachsen-Anhalt

oddesse Pumpen- und Motorenfabrik GmbH

PRAMAB Prazisionsmaschinen- und Anlagenbau GmbH
Radio SAW

Rasthof Uhrsleben

VOETS Autozentrum GmbH

VEM Motors GmbH

Landesbetrieb Bau, NL West: Neubau der B 6n
Talsperrenbetrieb LSA: Sanierung Rappbodetalsperre
WSA Braunschweig: Hafenschleuse Hannover-Linden
Stadt Magdeburg: Sanierung des historischen Rathauses
KGE: Umbau von Getreidespeichern zur Denkfabrik
Stadt Magdeburg: Tunnel Universitatsplatz

FU Berlin: Neubau Teilchenbeschleuniger

MTU Hannover: Neubau Priifhallen fiir Triebwerke

EON Avacon: Umspannwerke Magdeburg, Arneburg
Honeywell: Anlagenmontage im Werk Hannover
Magdeburger Zoo: Neubau Tiergehege (Amazonien, Africambo)

HOCHTIEF Construction AG

K+S Kali GmbH

M.F. Wiebe GmbH

Metro Group Asset Management GmbH
OBERMEYER Planen + Beraten GmbH
Schwenk Zementwerke AG

TOTAL Bitumen Deutschland GmbH
TUV Akademie GmbH

Vattenfall Europe

Volkswagen AG

M BLUME



Arbeitsschutz mit System
www.AMS-Handbuch.de

BLUME

Besuchen Sie uns auch im Internet unter
www.SIDIBLUME.de

Fragen Sie uns nach weiteren Angeboten
Tel. 0391 597270

oder sprechen Sie einfach
einen Mitarbeiter vor Ort an.

Nutzen Sie unsere Plattformen im Internet

Aus-, Fort- und Weiterbildung Arbeitsschutzbetreuung
www.Arbeitsschutzakademie.de www.Arbeitsschutzbetreuung.de



